In der Evangelischen Landeskirche in Baden ist zum ndchstmdglichen Termin die Stelle der / des

Wirtschafts- und Sozialpfarrerin/-pfarrers
beim Kirchlichen Dienst in der Arbeitswelt (KDA) in Mannheim

mit einem vollen Dienstverhaltnis zu besetzen.

Aufgaben:
- Begleitung von Menschen in der Arbeitswelt, insbesondere bei Konflikten und in
Krisensituationen
- Arbeit mit FUhrungskraften
- Dialog mit Arbeithnehmervertretungen, Gewerkschaften, Unternehmensverbanden und weiteren
Organisationen zu Fragen der Wirtschaft und der Arbeitswelt.
- Positionierung der Kirche im Bereich von Wirtschaft- und Arbeitswelt
- Geschéftsfihrung und Leitung der Dienststelle. Dazu gehdrt auch die Geschéaftsfihrung der Ev.
Arbeitnehmerschaft in Baden
Voraussetzungen
- abgeschlossenes Theologiestudium und Ordination sowie die Anstellungsfahigkeit einer
Gliedkirche der EKD
- Kompetenzen in der Bearbeitung von wirtschafts- und sozialpolitischen Themen
- Erfahrung in der Bildungs- und Projektarbeit
- Umfassende Kommunikationsfahigkeit, insbesondere mit au3erkirchlichen Gruppierungen und
den unterschiedlichen Milieus in Arbeitswelt und Wirtschaft.
- Moderationsfahigkeit und ein gewinnendes Auftreten in der Auflenvertretung der Kirche.

Wir bieten:
- Eine hochinteressante Tatigkeit an den Schnittstellen von Kirche, Wirtschaft und Arbeitswelt und
die Mitarbeit an zentralen Zukunftsaufgaben unserer Gesellschaft.
- Ein vielseitig gestaltbares Arbeitsfeld mit engagierten Mitarbeitenden und guten
Kooperationsvoraussetzungen zu kirchlichen wie nicht-kirchlichen Partnern.
- Ein engagiertes und kreatives Dienststellen-Ubergreifendes Team.

Der Dienstsitz ist im Haus der Evangelischen Kirche in Mannheim. Dienstvorgesetzter ist der Dekan
des Kirchenbezirks Mannheim. Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber ist kollegial eingebunden
in das Team vor Ort und in das Gesamtteam des KDA Baden mit insgesamt 14 Kolleginnen bzw.
Kollegen. Die Berufung erfolgt durch den Evangelischen Oberkirchenrat im Einvernehmen mit dem
Kirchenbezirk Mannheim flr die Dauer von sechs Jahren. Eine Wiederberufung ist moglich.

Die Stelle ist der Besoldungsgruppe A13/A14 zugeordnet.

Bei gleicher fachlicher Eignung werden Personen mit Schwerbehinderung vorrangig bericksichtigt.
Nahere Auskiinfte erteilen:

Pfarrer Dr. Dieter Heidtmann, Leiter des KDA Baden ,

Tel. 0721 9175 360,

Email: dieter.heidtmann@ekiba.de und

Dekan Ralph Hartmann,

Tel. 0621 28000 100,

Email: ralph.hartmann@ekma.de

Bewerbungen bitte bis zum 15.7.2019 an den Ev. Oberkirchenrat, Personaleinsatz, Postfach 2269,
76010 Karlsruhe oder an Gabriele.Hofmann@ekiba.de.

Neben einem kurzen Lebenslauf sind die Darstellung der Schwerpunkte bisheriger Arbeit, der
Fortbildungen sowie eine Interessenbegriindung beizulegen.



