% EIN ZENTRUM DER EVANGELISCHEN KIRCHE IN HESSEN UND NASSAU

ZENTRUM
GESELLSCHAFTLICHE
VERANTWORTUNG

Das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau mit
Sitz in Mainz (www.zgv.info) sucht fiir die Dauer einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung zum
10.10.2019 bis circa November 2020

einen Referenten (m/w/d) fir Finanzpolitik
im Referat Wirtschaft- und Finanzpolitik
in Personalunion mit der stellvertretenden Leitung der Einrichtung

Die 100 % Stelle (39 Wochenstunden) ist befristet (s. 0.) und die Verglitung erfolgt nach E 12 + 50 % der KDO.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Als Referent*in sind Sie fachlich zustandig fiir 6konomische und finanzpolitische Themen und ihre
Auswirkungen auf verschiedenen politischen Handlungsebenen (z. B. Offentliche Finanzen, Steuerge-
rechtigkeit, Gestaltung von sozialen Sicherungssystemen, Wachstums-/Postwachstumsdiskussion,
wirtschaftliche Transformationsprozesse als Folge von Globalisierung und Klimawandel). Daraus
ergeben sich folgende Aufgaben:

v' Fachliche Wahrnehmung, Aufarbeitung und Reflexion von finanz- und wirtschaftspolitischen
Entwicklungen, Forschungsergebnissen, wissenschaftlichen Diskussionen und praktischen Ent-
wicklungen in der (Finanz-)Wirtschaft (z. B. Armut und Reichtum, Vermaogensverteilung, Steuer-
gerechtigkeit, Disinvestment, nachhaltige Geldanlagen) insbesondere mit Blick auf den kirchli-
chen Beitrag zur Orientierung im wirtschaftlichen und sozialen Wandel der Wirtschafts- und Fi-
nanzwelt.

v’ Erarbeitung von fachlicher Expertisen (z. B. kirchlichen Stellungnahmen); selbststandige Durch-
flihrung von Veranstaltungen und Projekten; Fachberatung zu Themen in dem genannten Refe-
ratsbereich

v’ Kooperation und Beteiligung an der Kontaktpflege und Vernetzung mit kirchlichen und gesell-
schaftlichen Institutionen, Organisationen, Initiativen mit einschlagigen praxisorientierten und
wissenschaftlichen Einrichtungen sowie anderen themen- bzw. zielgruppenrelevanten Partnern

lhr Profil:

v ein abgeschlossenes wirtschafts- oder volkswirtschaftliches Hochschulstudium (Promotion
winschenswert)

v das Interesse an grundsitzlichen Fragestellungen im Zusammenhang von Kirche und Gesell-
schaft

v’ das Interesse und Gespuir fir die Vielfalt unterschiedlicher Veranstaltungsformate, Zielgruppen
und Akteure im Themenbereich

v Erfahrungen in der Durchfiihrung von Veranstaltungen und im Projektmanagement sowie der
Einwerbung von Drittmitteln

v die Bereitschaft und Fihigkeit, interdisziplinir, eigenverantwortlich sowie im Team und mit
unterschiedlichen Kooperationspartner*innen zu arbeiten

v die Zugehdrigkeit und Identifikation mit der Evangelischen Kirche oder einer Kirche der Ar-
beitsgemeinschaft christlicher Kirchen (ACK))

Wir bieten:

v Eine vielseitige, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit
v’ Zusatzversorgung
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Betriebliche Gesundheitsférderung

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Moglichkeiten zur Fort und Weiterbildung

teamorientierte Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

eine gute Arbeitsatmosphadre und eine schéne Arbeitsstatte in Mainz

AV

Wir sind:

Das Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung ist das gesamtkirchliche Unterstiitzungszentrum der
EKHN fiir das Handlungsfeld Gesellschaftliche Verantwortung und diakonische Dienste. Die Refe-
rent*innen arbeiten interdisziplinar und fachbezogen in den Referaten: Wirtschaft und Finanzpolitik,
Arbeit und Soziales, Umwelt und Digitale Welt, Landlicher Raum und im thematischen Querschnitts-
referat Jugendpolitische Bildung. Dabei werden Arbeitslosenfragen ebenso behandelt, wie sozial-
und familienpolitische Themen, Fragen der landlichen Lebensraume oder Themen der Umwelt- oder
Wirtschaftsethik. Allen Arbeitsfeldern ist die Perspektive einer christlich verantworteten Sozialethik
gemeinsam.

Das Zentrum berat die Dekanate und |hre Gemeinden mit Blick auf das Handlungsfeld und unter-
stitzt bei der Konzipierung und Qualifizierung der Profil- und Fachstellen fiir Gesellschaftliche Ver-
antwortung.

Der Kirchenleitung steht die Einrichtung fiir fachliche Expertisen und Beratung zur Verflgung. In
ihrem Auftrag nimmt das Zentrum Kontakte und Kooperationen mit gesellschaftlichen Institutionen
und Organisationen auf der Ebene der Bundeslander Hessen und Rheinland-Pfalz wahr, vor allem mit
Arbeitgeberverbdanden, Gewerkschaften, Biindnissen und Initiativen. Impulse aus der Evangelischen
Kirche in die 6ffentliche Debatte werden ebenso geférdert, wie die aktive Unterstlitzung des Fort-
und Weiterbildungsprogramms der EKHN. Dabei arbeitet die Einrichtung mit der Diakonie Hessen
e.V. sowie mit den anderen Zentren der EKHN, der Evangelischen Akademie in Hessen und Nassau
e.V. und der Kirchenverwaltung eng zusammen.

Unsere Arbeit flieBt auRerdem in eine Vielzahl von Projekten ein, die Menschen direkt zugutekom-
men. Dazu gehodren beispielsweise Seminare fiir Erwerbslose oder Angebote fir Jugendliche im
Ubergang zum Berufsleben.

Die EKHN fordert Chancengleichheit. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt bericksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der
EKHN Standard.

Ihre Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Schulabschluss- und Arbeitszeugnisse, Termin
fir die friihestmdogliche Arbeitsaufnahme) senden Sie bitte bis zum 11.08.2019, 00:00 Uhr, vorzugs-
weise per E-Mail an bewerbung@zgv.info (in_einer PDF-Datei, maximale GroRe 5 MB) oder per
Briefpost (bitte keine Originale) an das

Zentrum Gesellschaftliche Verantwortung der EKHN
Frau Hanne Miinch

Albert-Schweitzer-StraRe 113 - 115

55128 Mainz.

Nahere Auskunft erteilt: Pfarrer und Oberkirchenrat Christian Schwindt, Leiter des ZGVs, Telefon
06131 28744-41 oder c.schwindt@zgv.info.

Weitere Informationen Gber uns finden Sie auf Internetseite www.zgv.info.




