Stellenausschreibung E@

Theologisches Referat
»Sozial- und Gesellschaftspolitik*

Im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) ist ab
1. Oktober 2020 die theologische Stelle ,,Referat Sozial- und Gesell-
schaftspolitik* befristet fiir zunachst sechs Jahre in Vollzeit zu besetzen.
Dienstsitz ist Hannover.

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in ihr zusammengeschlossenen
20 Landeskirchen und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche in Staat
und Gesellschaft. Dabei pflegt sie internationale 6kumenische Kontakte.

Das Referat gehort zur Abteilung Offentliche Verantwortung, in der u. a. die
Themen Friedensethik, Demokratiefragen, Nachhaltigkeit, Bio-, Medizin- und
Umweltethik sowie Flucht und Migration angesiedelt sind. Es steht in der Tra-
dition des Sozialreferates der EKD.

Aufgabenschwerpunkte

Bearbeitung folgender Themenfelder:
Wirtschaft und Arbeitswelt
Sozialethische Fragen der Digitalisierung
Sozial-, Gesundheits- und Familienpolitik
Soziale Sicherungssysteme

Diakonie

Zivilgesellschaft und Ehrenamt

Auf diesen Themenfeldern sind die Positionen der EKD fachlich zu begriinden
und weiterzuentwickeln. Die EKD und ihre Gremien sind zu beraten und die
Verbindung zu den Fachverbanden zu gestalten.

Gremienbetreuung:
Daruiber hinaus ist auf der Stelle die Geschaftsfiihrung der folgenden Gremien
angesiedelt:

® Kammer fir soziale Ordnung

B Vorstand und Wissenschaftlicher Beirat des Sozialwissenschaftlichen Insti-
tuts der EKD (SI)

m Konferenz der Diakoniereferentinnen und -referenten und Konferenz der
Ehrenamtsbeauftragten
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Die Geschaftsfiihrung beinhaltet die Begleitung der laufenden Tatigkeit, inkl.
Konzeption, Anpassung und Dokumentation.

lhr Profil

Sie stehen in einem Pfarrdienstverhaltnis auf Lebenszeit zu einer der
Gliedkirchen der EKD, aus dem heraus Sie fiir den Dienst bei der EKD beur-
laubt werden konnen. Selbstverstandlich sind Sie damit Mitglied der evan-
gelischen Kirche.

Sie haben (moglichst auf die Aufgabe bezogene) besondere theologische
Qualifikationen (Promotion erwiinscht) und weisen Erfahrungen in wissen-
schaftlicher Arbeit auf. Idealerweise waren Sie bereits in leitender/koordi-
nierender Funktion tatig.

Sie haben fundierte Kenntnisse in mindestens einem der Themenfelder.
Sie haben Erfahrungen in interdisziplinaren Diskursen.

Ilhnen liegen auch Verwaltungsaufgaben und Sie konnen gut organisieren.
Sie sind eine kreative und engagierte Personlichkeit mit kommunikativer
Kompetenz.

Sie haben analytisches Denkvermdgen und konzeptionelle Umsetzungsfa-
higkeit.

Sie bringen die Bereitschaft zu Dienstreisen mit.

Wir bieten

ein Dienstverhaltnis in einem Kirchenbeamtenverhaltnis auf Zeit fir die
Dauer von zunachst sechs Jahren mit der Moglichkeit der Verlangerung.

- vorbehaltlich einer noch durchzufiihrenden Stellenneubewertung - eine
Vollzeitstelle nach Besoldungsgruppe A 16 BVG-EKD (entspricht BBesG). Je
nach Erfiillung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen wird zur bisheri-
gen Besoldungsgruppe eine nicht ruhegehaltfahige Stellenzulage bis zur
Besoldungsgruppe A 16 BVG-EKD gezahlt.

eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe sowie ein
herausgehobenes MaR an selbstandiger Aufgabenerledigung.
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

ein ,berufundfamilie“-zertifiziertes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszei-
ten und Arbeitszeitmodellen.

einen modernen Arbeitsplatz mit guter IT-Ausstattung.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-
rucksichtigt.



Das Kirchenamt ist bestrebt, den Anteil von Frauen im hoheren Dienst zu stei-
gern, weswegen Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht sind.

Fur Rlckfragen steht Ihnen Vizeprasident Dr. Horst Gorski, Tel.: 0511 2796-131
und die Leiterin des Personalreferats, Petra Husmann-Miiller, Tel. 0511 2796-
310, gern zur Verfligung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail bis zum
10.04.2020 an die

Evangelische Kirche in Deutschland
Personalreferat

Herrenhauser Stralte 12

30419 Hannover
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