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,»9chone neue Arbeitszeiten?*

Evangelischer Verband

Neue Arbeitszeitpolitik im Fokus: Evangelischer Verband Kirche- Kirche Wirtschaft Arbeitswelt
Wirtschaft-Arbeitswelt (KWA) setzt sich mit zentralen Forderungen — Amswaldistraie 6
fur eine humane und wirtschaftsférdernde Arbeitswelt ein. 30159 Hannover

Fon: +49(0) 511 473877-0

Hannover, 16. April 2026 — Im Rahmen seiner Mitgliederversammlung am ~ Fax +49(0) 51147387718
16. April 2026 hat der KWA richtungsweisende Positionen zur zukiinftigen Mail: info@kwa-ekd.de
Gestaltung von Arbeitszeit diskutiert. Grundlage dafir bildeten die www.kwa-ekd.de
Ergebnisse des Fachtages unter dem Titel ,Schéne neue Arbeitszeiten?”, der

am Vortag in Hannover stattfand und Expert*innen aus Kirche, Wissenschaft, Praxis und Gewerkschaft
zusammenbrachte. Der Verband setzt auf eine Weiterentwicklung der Arbeitszeitpolitik. Angesichts von
Fachkraftemangel, Digitalisierung und veranderten Lebensrealitaten sieht man dringenden
Handlungsbedarf. Arbeitszeit miisse so gestaltet werden, dass sie den Bedurfnissen der Beschaftigten
nach Zeitsouveranitat und Gesundheit dient, und damit letztlich auch dem wirtschaftlichen Erfolg der
Betriebe férdern kann, wie der Geschéaftsfiihrer eines Handwerksbetriebs, Rocco Funke aus
Hundeshagen, ausfihrlich schildern konnte.

Im Zentrum der Beratungen stand die Frage, wie Erwerbsarbeitszeit angesichts von Digitalisierung,
Fachkraftemangel und sich wandelnden Lebensrealitdten neu gedacht werden kann. So sprach sich die
Wissenschaftlerin Margareta Steinrlicke dezidiert flir eine allgemeine Arbeitszeitverklrzung aus.
Bereits im letzten Jahr hatten der KWA und die Bremer Arbeitszeitinitiative das ABC der
Arbeitszeitverkirzung veroéffentlicht. Der KWA unterstreicht, dass Arbeitszeitfragen eng mit sozialer
Gerechtigkeit verbunden sind. Gute Arbeitszeitmodelle tragen zur Vereinbarkeit von Erwerbsarbeit und
Sorgearbeit bei, starken die Gesundheit der Beschaftigten und erméglichen gesellschaftliche Teilhabe.
.Der KWA verfolgt in der Arbeitszeitdebatte einen klar sozialethisch gepragten Ansatz. Dabei geht es
nicht nur um technische Reformen des Arbeitsrechts, sondern um die Frage: Wie muss Arbeitszeit
gestaltet sein, damit sie menschenwtrdig, gerecht und dem Leben dienlich ist, so die KWA-
Vorsitzende Gudrun Nolte.

Die Mitgliederversammlung spricht sich daflr aus, die gesellschaftliche Debatte Uber die Zukunft der
Arbeitszeit weiter zu intensivieren. Der KWA wird diesen Dialog weiterhin aktiv begleiten und sich in
politische Prozesse einbringen. Dr. Ernesto Harder, Bezirksvorsitzender des Deutschen
Gewerkschaftsbundes (DGB) in Niedersachsen, Bremen und Sachsen-Anhalt, erganzte hinsichtlich der
anstehenden Reform des Arbeitszeitgesetzes: ,Unser Motto ist und bleibt ,Mit Macht fir die Acht!‘. Das
ist die Urforderung der Gewerkschaft und dabei muss es bleiben.*

Uber den KWA:

Der Evangelische Verband Kirche-Wirtschaft-Arbeitswelt (KWA) ist eine Stimme der Evangelischen
Kirche in Deutschland (EKD), die sich im gesellschaftspolitischen Diskurs fir gute Arbeit und soziale
Gerechtigkeit einsetzt. Durch Veranstaltungen, Publikationen und Kampagnen férdert er den Dialog
zwischen Kirche, Wirtschaft und Arbeitswelt. Der KWA orientiert sich mit seinem bundesweiten
Netzwerk an einer nachhaltigen und sozialen Wirtschaftsordnung, die dem Wohl des Menschen dient.
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